
Ik ben oké in de Digitale transformatie 

 

“De digitale transformatie draait niet alleen om technologie, maar vooral om mensen.”  

De wereld verandert sneller dan ooit. Nieuwe tools, processen en werkwijzen eisen van ons dat we flexibel 
en wendbaar zijn. Maar hoe behoud je jouw persoonlijke balans en versterk je je team tijdens deze 
veranderingen? 

Onze training biedt de sleutel: het principe “Ik ben oké, jij bent oké” helpt je vertrouwen te creëren, 
weerstand te overwinnen en sterker samen te werken. Dit is de mindset die je nodig hebt om te groeien in 
de digitale transformatie. 

Wat ga je leren 

• Sterke fundering: Ontdek wat digitale transformatie écht betekent. 
• Positieve mindset: Leer hoe je het “Ik ben oké, jij bent oké”-principe toepast in elke situatie. 
• Effectieve samenwerking: Versterk teamdynamiek in een digitale omgeving. 
• Digitale zelfverzekerdheid: Krijg grip op nieuwe technologieën en tools. 
• Communicatie 2.0: Effectieve, empathische communicatie in digitale samenwerking. 

Waarom deze training 

Digitale transformatie draait niet alleen om nieuwe tools en systemen, maar vooral om hoe organisaties 
omgaan met verandering, samenwerken en groeien. Deze training is speciaal ontworpen voor 
medewerkers die geen IT-achtergrond hebben, maar willen begrijpen hoe digitale transformatie impact 
heeft op hun werk en de cultuur van hun organisatie. 

 

   

Wat maakt deze training uniek 

Toegankelijk: Geen technische kennis vereist. 
Praktisch: Concreet inzicht in hoe digitale transformatie uw werk beïnvloedt. 
Mensgericht: Focus op samenwerking, cultuur en generaties in plaats van op technologie. 
 

Wat kunt u verwachten 

Een inspirerende dag vol interactieve sessies, herkenbare praktijkvoorbeelden en eenvoudige modellen 
die direct toepasbaar zijn in uw dagelijkse werk. 

 

 



Programma in een oogopslag: 

Wat is Digitale transformatie 

Begrijp de basis: het is geen IT-project, maar een organisatie brede verandering 

De menselijke kant van verandering 

Hoe samenwerken en communicatie de sleutel zijn tot succes 

Het “Ik ben oké, jij bent oké” model voor betere samenwerking zonder aannames 

Cultuur & Generaties 

Hoe verschillende generaties anders kijken naar technologie en samenwerking 

Praktische tips om diversiteit te benutten 

 

Na deze training 

• Begrijpt u wat digitale transformatie is en hoe het uw werk beïnvloedt. 
• Kunt u beter samenwerken en communiceren binnen een veranderende organisatie. 
• Weet u hoe u constructief kunt omgaan met verschillende generaties en culturen. 
• Herkent u valkuilen en kunt u effectiever inspelen op veranderingen. 

Voor wie 

Deze training is voor alle medewerkers die willen begrijpen wat digitale transformatie betekent, zonder dat 
ze technische IT-kennis nodig hebben. 

 

Praktische Informatie 

Duur: 1 dag 

Locatie: Amsterdam 

Kosten: € 795,- excl. BTW (inclusief lunch en materialen) 

Inschrijven: via aitmoaf.nl 

Wees voorbereid op de toekomst! 

De digitale wereld verandert snel. Begrijpen wat dit betekent voor uzelf en uw organisatie is essentieel. 
Schrijf u vandaag nog in voor deze waardevolle training en ontdek hoe u kunt bijdragen aan de digitale 
toekomst! 


